
Fiche n°17 — Chargé(e) d’ingénierie techno-pédagogique et multimédia 

Direction / Service de 

rattachement 

Centre d’Innovation Pédagogique Inclusif (CIPI) — Vice-Rectorat chargé des 
Affaires Académiques 

Supérieur hiérarchique 
direct 

Responsable du Centre d’Innovation Pédagogique Inclusif (CIPI) 

Lieu d’affectation Université du Sénégal oriental  

Nombre de poste(s) 1 

Type et durée du contrat Vacation de trois mois, renouvelable selon les besoins du service 

Rémunération Selon la grille de rémunération des vacataires en vigueur à l’USO 

Contexte et finalité du 

poste 

Le CIPI accompagne la transformation pédagogique de l’USO : formation des 
enseignants-chercheurs, formation continue et formations communautaires. 
Ce poste en porte la dimension numérique et multimédia (ressources et 
dispositifs hybrides ou en ligne). 

Missions et activités 

principales 

• Contribuer aux projets pédagogiques structurants du CIPI et participer à 
la coordination de projets multimédias (hybridation des enseignements, 
formation continue et communautaire) ; 

• Analyser les besoins pédagogiques avec les enseignants et les 
formateurs, et co-concevoir des dispositifs intégrant des ressources 
multimédias ; 

• Assurer le déploiement technique et pédagogique des dispositifs 
accompagnés ; 

• Concevoir, produire et médiatiser des ressources pédagogiques 
multimédias, dans le respect des chartes et exigences institutionnelles, et 
veiller à leur intégration cohérente dans les dispositifs ; 

• Intégrer et structurer les ressources pédagogiques ; paramétrer les 
espaces pédagogiques selon les scénarios définis. 

Articulation avec 

d’autres postes 

Travaille avec les enseignants-chercheurs, formateurs, UFR, écoles 
supérieures et le Centre de recherches pluridisciplinaires ; conçoit et 
médiatise les ressources, et s’appuie sur la DSI — Technicien DSI (fiche n°8) 
et Administrateur Systèmes & Réseaux (fiche n°9). 

Formation requise Bac+2 ou plus en ingénierie pédagogique multimédia, technologies 
éducatives, sciences de l’éducation ou domaine connexe ou équivalent. 

Expérience 
professionnelle 

Expérience dans la production de contenus multimédias (capsules vidéo, 
tutoriels, visuels, ressources pédagogiques, etc.) et des environnements 
numériques pour l’enseignement serait appréciée.  

Compétences 
techniques 

• Conception et médiatisation de ressources multimédias (scénarisation, 
ergonomie, accessibilité) adaptées à l’enseignement supérieur ; 

• Intégration de ressources et structuration d’espaces pédagogiques, 
déploiement de dispositifs dans des environnements numériques 
d’enseignement ; 

• Analyse de besoins en ingénierie pédagogique multimédia, coordination 
de projets avec des acteurs internes et externes, documentation des 
choix techniques et pédagogiques ; 

• Veille technologique et méthodologique en ingénierie pédagogique 
multimédia. 

Qualités personnelles / 

savoir-être 

Capacité à collaborer avec des interlocuteurs aux expertises variées 
(enseignants, formateurs, partenaires) ; aisance dans des environnements 
complexes (projets transversaux, temporalités multiples) ; adaptabilité, sens 
du dialogue et de la recherche de solutions partagées. 

Indicateurs de résultat 

attendus 

• Nombre de ressources pédagogiques multimédias produites et intégrées ; 
• Nombre de dispositifs hybrides ou en ligne déployés avec l’appui du CIPI ; 
• Taux d’enseignants et de formateurs accompagnés. 

Conditions particulières Déplacements possibles (UFR, écoles supérieures, sites de formation 
communautaire). 

  




